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minerva HOJADE VIDA | ~
10-03 PARA SOLICITUD DE EMPLEO
www.formasminerva.com o Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible
3 Fecha Empleo o cargo al que aspira i
& [ |4 Unér’ﬂ/\@ﬂ 7 ng.Orm’, CSUPQUIJ@TZ :

£\

(A llido(s) del aspirante Nombre(s) del aspirante Z Bi
VEDA FRAmCO g lly HaAnUE
Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento
26 1. 08 |/ Pelpyn cevrR
Direccién domicilio / Barrio ’ / Ciudad
CAlle 7S HSHCH JERSAIEN BALLANCEREY MER
Teléfono N°. Celular
Correo electrénici 3 Nacionalidad
: < ;
AlkY. weoa 27 _GSMcu{c CoM co (of\"szp i
Profesién, ocupacién u oficio (*) Estado civil Afos de experiencia laboral i
DOCUMENTACION () Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150de 1895
Cédula de ciudadania: [XJ No/gc?zgg‘/z (**) Libreta militar No. /877\2[5/2 Primera clase: E
Extranjeria: || ExpedidaenSLACHCA (BJPL Distrito No. Segunda clase: [ |
Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccién Nc/g?zéés L Categoria A
i3] ne [ / 2 e
Ii. PERFIL LABORAL
rMencione brevemente estudios, experiencia y habilidades que lo caractericen en su vida laboral 1
E A
] iIi1l. INFORMACION PERSONAL
Yo P = ; . : )
£ [ ¢ Esta trabajando actualmente? | ;En qué empresa? Empleado l:l Tipo de contrato
Si i’ L2 X‘ = Independiente L_____l
¢ Trabajé antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢Conoce a alguien de  Nombre
esta empresa? esta empresa? esta empresa?
P { i Dependencia
s nl | sCIw® |, . | [ ] n[X B
i Tiene parientes Nombre ‘ ! 4 C6émo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
quetrabajanen Si[ | Anuncio [ ] Amigo @ Redes Sociales ||
esta empresa? Dependencia
No E " ‘Por medio de agencia D Otro I:J &Cual?
(Aceptaria trabajerenuna  gj Vive en casa: ;ramiliar? !:I Nombre del arrendador ) Teléfono ¢Hace cudnto tiempa reside en este lugar?
ciudad o sitio distinto al ) 3 :
inicialmente contratado?  No ¢ Propia? !Z\ ¢ Alquilada? Cl
(Actuaimente tiene algln  gf Describalo e indique su valor mensual ¢ Cuénto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?
Ingreso adicional? $
No [X]
¢ Por qué conceptos? ¢ Cuéinto gs su'aspiracionsatarial? | i
4 Cudl es su principal aficion? ¢ Practica algin deporte?  ;Cudl(es)?
S Wl Futbo!
¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades académicas, deportivas, culturales, sociales, entre otros?
: i No ;Cual(es)?
|5 e X comeen )
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IV. INFORMACION FAMILIAR

~

[ Npmbre esposa(c) o companera(o) : Profesién, ocupacidn u oficio Empresa donde trabaja
Acrelpe poliedr SolPro | Apin DS CAIA
Cargo actual Direccion Teléfono udad
Gelle AL AN CIH 222046442 ghﬁ?ﬂwm!&ﬁié‘i’ﬂ

No. d r d d Parentesco Edades
Oec;nziwisccanri;i:edeefsi:den @ Q?Qfﬁ il H('IGJ ;(f /c? /{’../;

Nombre(s) padre(s) Profesién, ocupacion u “oficio Teléfono(s)

6liva Fanc AR DECRIA N/B

Nombre(s] rmano(s Profesién, ocupacién u oficio Taléfo 2}

LEDW um FRArca PERV1070DA v it 4
R J
V. EDUCACION Y APTITUDES
( ESTUDIOS oot | e T TiTuLO OBTENIDO _ NOMBRE DE LA INSTITUCION clupaD |

e H 70 Qono Juven FURDACIeS TApDems Dopper| | PElpye
Bachillerato R
cademico | X | Tecnico| | | 90 | T | BAcHlepaTo P’Npﬂfnﬂ TR 4~rFW7T ?F oA
Comercial Otro
Educacién Superior
Técnico
Tecnolégico
Profesional
Posgrados
Otros: cursos, diplomados, Inter!s[dad horaria | Nombre del programa Institucién
seminarios. {00 |FoDAMe Urﬂruou VG Pnucni EcolulP. (roR
Ofros: ¢ s, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminar?;:.o - 100 F()UDQHSUTF)OC@U EScoma ECO(LL® - (TtoA
¢ Cursa estudios actualmente? £ Qué tipo de estudios? Duracion (afios, semestres, meses) | Ano / semestre que cursa
s [ ] N[ ]
Nombre de la institucion Diurno D Fin de semana |:|

Horario

Nocturno D A distancia D

OTROS CONOCIMIENTOS: Indigue el grado de domino R-Regular (50 a 60%) B-Bueno (61 a 80%) MB-Muy Bueno (81 2 100%)

sistemas si| | No[ | [1. R|B|mB|s. R|B |mB

¢Qué programas maneja? | 2. R | B [MB|4 R | B |MB
Idiomas Escucha Lectura Escritura Habla

si[ ] n[ ] |1 R|B[me| [A[B[MB| [R[B[MB] [R]|B VB

;Qué idioma(s) conoce? | 2. JVRTB|'MB R| B |[MB R | B |MB R|B |MB

L Nota: en caso de ser contratadola) favor preparar toda la documentacion. )

i Nomb[e de la dltima o actual empgesa Actividad Econémica | Direccién Teléfono(s) i
?O ' Cuh PORCIOMNR Bigilpmcrpr | AUBR, DA Glcwun’pt
Cargo(s) desempefiado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final

Copmnpdn vre re peRutlp b 26 o 96 122 it 11715 s

Funciones realizadas

Nombre de su jefe inmediato Cargo

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  Indefinido +Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro I:I ;Cudl?

Fijo |:‘ Contrato por medio de agencia D
Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo l:] Por horas |:| [ Jornada:  Diurna ‘:! Nocturna [:] Otra jornada [:]

Motivo del retiro
\ z _J
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(Nnmbre de la empresa Actividad Economica | Direccién Teléfono(s) &
Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
D ’M iA D IM |A $ $

Funciones realizadas

Nombre de su jefe inmediato

Cargo

Logros obtenidos

Filo [ ]

Tipo de contrato:  Indefinido [ | ;Cuénto tiempo?

Contrato directo con la empresa I:' Otro [:| &, Cual?

Horario de trabajo:

Tiempo completo D 1/2 Tiempo D

Contrato por medio de agencia D
Diurna D Nocturna ]:l Otra jornada El

Por horas [:l [ Jornada:

Motive del retiro
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" Nombre de la empresa Actividad Econémica | Direccién Teléfono(s) )
Cargo(s) desempefado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final

(o} |M |A D lM |A $ $
Funciones realizadas
Nombre de su jefe inmediato Cargo
Logros obtenidos
Tipo de contrato:  |ndefinido ]j ¢ Cuanto tiempo? Cantrato directo con la empresa |:[ Otro [:' 4Cual?
Fijo ]:] Contrato por medio de agencia :[
Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo [:[ Por horas |____| l Jornada:  Diurna [ | Nocturna D Otra jornada |:
Motivo del retiro
- S

' EFERENCIAS PERSONALES '

f : /| Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores . w
Nombre Ocupacién Direccion UEE‘?DQ?U%M Teléfono
" |Leons| pErRA ATEHOYIE | SUPELUWOL Webno Crp 28-10 2207210
Nombre QOcupacion Direccién Teléfono

Hautici 0 Zamstary bonde | SUPERywR

'Nombre de un familiar'que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente

cU 4 fip -or (32012824125

Nota importante

Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos,

: Nombre ( Ocupacion Direccion Teléfono
| Tacrel, ve oUiggn Diare | Amp JE cASH ClAT ASHE1H 132264457
: " Nombre Ocupacién ) Direccion Teléfono
A J
( Autorizo pedir informacion de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccion. m
Pligini
- L
~

Certificacién Firma del solicitante

Para todos los efectos legales, certifico que
todas las respuestas e informaciones anotadas

gracias. por mi,en la presente hoja de vida, son veraces
(C. S.T., Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).
"
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